CITTA' DI POMPEI B / 1

PROVINCIA DI NAPOLI

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
2019

SCHEDE OBIETTIVO



Elenco obiettivi PEG anno 2019

| Settore: Affari Generali e Finanziari

Obiettivo Individuale gestionale n. 1 - Servizio Segreteria Generale: verifica ed aggiornamento
deliberazioni di Giunta Comunale e Consiglio anni precedenti al 2012 sul sito ufficiale.

Obiettivo individuale gestionale n. 2 : Ufficio Trasparenza: ' Ufficio pravvede alla pubblicazione degli Atti
previsti dalla normativa vigente nel portale del cittadino del sito del Comune di Pompei.

Obiettivo individuale organizzativo n.3 - Servizio Segreteria Generale: Aggiornamento determine sul sito
ufficiale

Obiettivo individuale gestionale n.4 —Ufficio Ecologia: Verifica adempimenti contrattuali
Obiettivo individuale innovativo n.5 — Affari Istituzionali: Costituzione Fondazione “Pompei”.
Obiettivo di gruppo gestionale n.1 Personale: Formazione anticorruzione 2019 in forma associata
QObiettivo di gruppo gestionale n.2 — Ufficio Ecologia: Studio preliminare nuovi documenti di gara

Obiettivo di gruppo innovativo n.3- Contabilitc Generale: Nuovo regolamento di Contabilita -
riproposizione

Obiettivo di gruppo gestionale n.4 - Acquisto n.80 contenitori gettacarte per esterno da collocare sul
territorio comunale. Attivazione procedura di sastituzione,

Il Settore : Contenzioso

Obiettivo di gruppo economico n.1- Contenzioso: Attivita di recupero delle somme di cui alle sentenze di
condanna delle controparti.

Obiettivo individuale innovativo n.2- Contenzioso: Modifica del vigente Regolamento di organizzazione per
la gestione del contenzioso

11l Settore: Servizi sociali e Servizi al cittadino

Obiettivo di gruppo gestionale n.1- Ufficio Anagrafe e Stato Civile : Consolidamento delle attivita riferite al
progetto Carta d’ldentita Elettronica (CIE) e predisposizione del sistema per la raccolta delle opzioni per la
donazione degli organi

Obiettive di gruppo gestionale n.2-Ufficio Servizi Sociali —Anografe e Stato Civile: Controllo
autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta rilasciate da soggetti interni ed esterni

Obiettivo di gruppo innovativo n.3- Ufficio Servizi Sociali e Servizi af Cittadino: Attivita relative all’attivazione
della nuova Anagrafe della Popolazione Residente (A.N.P.R.)



Obiettivo di gruppo gestionale n.4- Ufficio Servizi Sociali: Ammissioni a servizi alla persona

Obiettivo di gruppo gestionale n.5- Ufficio Servizi Sociali: Contributi a persone fisiche. Concessione assegno
INPS per il nucleo familiare

Obiettive di gruppo gestionale n.6- Ufficio Servizi Sociali: Contributi a persone fisiche. Concessione del
sussidio economico. Reddito Inclusione (REI)

Obiettivo individuale gestionale n.7- Ufficio Turismo e Cultura: Realizzazione di n.1 evento nel periodo
estivo e di n.1 eventi nel periodo autunno/inverno nell’ambito progetto UNESCO ~ Finanziamento Regione
Campania

Obiettivo individuale gestionale n.8- Ufficio Pubblica Istruzione: Predisposizione atti per il bando di gara
Refezione scolastica triennale (2019/2021) per gli alunni delle scuole statali dell’infanzia del territorio

Obiettivo individuale gestionale n.9 - Ufficio Turismo e Cultura: Predisposizione atti per il bando di gara
triennale installazione luminarie natalizie

Obiettivo individuale gestionale n.10 - Ufficio Pubblica Istruzione: Predisposizione atti per avviso pubblico
erogazione voucher buoni libro per gli alunni delle scuole secondarie dil e di Il grado del territorio

IV Settore: Comando di Polizia Municipale

Obiettivo di gruppo gestionale n.1- Polizia Locale: Attivita di vigilanza a tutela della sicurezza urbana e
stradale

Obiettivo individuale organizzativo n.2- Polizia Locale- Personale: Addestramento, formazione e
aggiornamento.

Obiettivo individuale gestionale n.3- Polizia Locale: Attivita ispettiva commercio e turismo
Obiettivo di gruppo gestionale n.4- Polizia Locale : Prevenzione e contrasto reati ambientali e urbanistici
Obiettivo di gruppo economico n.5- Polizia Locale: Contravvenzioni e contenzioso

Obiettivo di gruppo gestionale n.6- Ufficio Comando e Segreteria: Gestione personale - Gestione Servizi —
gestione Folium — gare — Rilascio autorizzazioni

Obiettivo di gruppo gestionale n.7: Piano protezione civile comunale.

V Settore — UFFICIO URBANISTICA-

Obiettivo individuale gestionale n. 1- Servizio urbanistica — amministrativo: RUEC (Ex Piano Regolatore
Comunale);

Obiettivo di gruppo innovativo n.2 - Servizio urbanistica - amministrativo : Piano distribuzione carburanti

Obiettivo di gruppo gestionale n.3 - 5.U.A.P.: Informatizzazione servizio SUAP



Obiettivo di gruppo gestionale n.4 - Servizio urbanistica: Dematerializzazione archivio urbanistica
Obiettivo di gruppo organizzativo n.5 - Abusivismo edifizio: Sportello Unico dell’Edilizia

Obiettivo di gruppo gestionale n.6 - Qualitd urbana: Manutenzione Verde Cittadino: manutenzione
ordinaria e straordinaria del verde pubblico

Obiettivo individuale economico n.7 - Servizio Urbanistica: Regolamento piani attuativi (Standards)

VI Settore - Ufficio tecnico

Obiettivo di gruppo innovativo n.1- Progettazione: Loculi Cimitero — rivisitazione progetto costruzione
autofinanziato dei loculi

Obiettivo individuale innovativo n.2- Servizio Tecnico Amministrativo: Regolamento progettazione tramite
gli uffici: aggiornamento regolamento funzioni tecniche art.113 d.lgs 50/16

Obiettivo individuale innovativo n. 3- Progettazione: Cimitero Comunale - messa in sicurezza
camminamento del porticato loculi nel cimitero nuovo,

Obiettivo individuale innovativo n.4- Progettozione: Edilizia Scolastica — Manutenzione straardinaria ed
efficientamento energetico fabbricati.

Obiettivo di gruppo gestionale n.5- Amministrativo: Trasparenza e Prevenzione della corruzione

Obiettivo di gruppo gestionale n.6- Cimitero: Servizi cimiteriali VI Settore — gestione esumazione
inumazione tumulazione salme

Obiettivo individuale innovativo n.7- Ufficio lavori pubblici: Casa dell’ Acqua

Obiettivo individuale economico n.8- Patrimonio: Patrimonio Comunale: Alienazione scuola comunale Via
Andolfi.

Obiettivo individuale economico n.9-Patrimonio: Acquisizione aree ASL

Obiettivo individuale organizzativo n.10- Cimitero Comunale: Manutenzione straordinaria messa in
sicurezza cimitero

Obiettivo di gruppo organizzativo n.11- Tecnico: Adeguamento igienico funzionale det campo sportivo
Bellucci

Obiettivo di gruppo gestionale n.12- Amministrativo: Piano urbanistico Comunale PUC
Obiettivo di gruppo innovativo n.13- Progettazione: Implementazione videosorveglianza cittadina

Obiettivo di gruppo innovativo n.14-Amministrativo: Riqualificazione fonte salutare



CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. Innovativo / @ﬂﬂnale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
1/2019 Obiettivo indeeﬁormance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TITOLO Verilica ed aggiornamento di Giunta Comunale e Consiglio anni precedenti al 2012 sul sito uificiale

Viste le continue richieste da parte dei cittadini e del personale dell’Ente di copie delle deliberazioni

DESCRIZIONE di Giunta e Consiglio prima del 2012 vi & la necessita di aggiornarle.
SETTORE Aftari Generali e Finanziari
SERVIZIO Segreteria Generale

CENTRO DI RESPONSABILITA' {lIstruttore Amministrativo Sig.ra Dalila Maio

PESQO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/30

TEMPISTICA
Lo data inizio data termine
F. 1|Ricercare la documentazione 1/1/2019 31/12/2019
F. 2|Scansire il materiale 1/1/2019 31/12/2019
F. 3]|Inserimento sul sito dell'Ente 1/1/2019 31/12/2019
F. 4
INDICATORI Dj MISURABILITA' VALORE ATTESO

I. 1]Interventi giornalieri 0 settimanali rispettando orari

l2

Ln

altri uffici coinvolti archivio

Riferimento DUP




CITTA' DI POMPEI

2019

Segreteria Generale e Assistenza agli QQ.Il.

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Istruttore Amministrative Sig.ra Dalila Maio

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F.4

i1
L2

Ln

PESO PONDERALE ({ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obieltivo di gruppo): 4/30

OBIETTIVO n. Innovativo / G}ﬁqale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
2/2019 Obiettivo indm;}eﬂormance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TiToLo TRASPARENZA
DESCRIZIONE L.'uﬂic.io provvgde alla pubblica?ione degli atti previsti dafla normativa vigente nel portale del
cittadino del sito del Comune di Pompei
SETTORE Affari Generali e Finanziari
SERVIZIO

TEMPISTICA
FASI ——
data inizio data termine
Monitoraggio dei provvedimenti approvati previo veritica dell'albo pretorio e del protoveollo 1/7/2019 3iM12/2019
Verifica della presenza di dati sensibili e creazione omissis aeuty S
Scansione e pubblicazione degli atti sul portale del cittadino V712019 Ak
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

Completamento e aggiornamento delle 22 sezioni delportale del cittadino - amministrazione
trasparente

Pubblicazione di tutii gli atli approvati

tutti i settori




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. Innovativo / Gestionale / Orga tfivo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
3/2019 Obiettivo indiyi (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TiToLO Aggiornamento deiermine sul sito ufficiale.

DESCRIZIONE Viste le continue richieste da parte dei cittadini € dal personale dell'Ente di copie delle determine

anni precedenti il 2015, ci & la necessila di aggiornarle.

SETTORE Affari Generali e Finanziari

SERVIZIO Segreteria Generale
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Istruttore Amminisirativo Sig.ra Dalila Maio

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuaie oppure 20 se obiettivo di gruppo): 4/30

TEMPISTICA
A data inizio data termine
F. 1|Ricercare la documentazione 1/1/2019 31/12/2019
F. 2|Scansire il materiale 1/1/2019 31/12/2019
F. 3jinserimento sul sito del'Ente 1/1/2019 31/12/2019
F.4
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

1. 1]Interventi giornalieri o settimanali rispettando orari

lL2

ILn

altri uffici coinvolti archivio

Riferimento DUP




OBIETTIVO n.

CITTA' DI POMPEI 2019

Innovativo / GMale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

4/2019 ObienivMuale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettiva)
TITOLO Verifica adempimenti contratiuali
il Seirvizio provvede al controllo dell'attivita espletata dal gestore del servizio di raccolta dei rifiuti in
DESCRIZIONE ) ) - . as
relazione alle diverse clausole contrattuali. (Indicatore: controllo per n. 12 mensilita)
SETTORE AFFARI GENERALI E FINANZIARI
SERVIZIO ECOLOGIA

CENTRO DI RESPONSABILITA'

DOTT.SSA MARIACONCETTA SALEMI

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F.4

L1
L2

I n

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se oblettive di gruppo): 12/30

TEMPISTICA
FASIH —Tr
data inizio data termine
Analaisi del rapporto contrattuale 31/12/2019
Acquisizione elementi utili per la valutazione dell'attivita espletata 3112/2019
Richiesta conlrolli a cura UTC e organi di vigilanza 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Jintegrale applicazione del contraito Si




OBIETTIVO n. 5/2019

2019
Mvo ! Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare it tipo di obiettivo)

Obiniduale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo} (barrare li tipo di obisttivo)

TiIToLO Coslituzione della Fondazione denominata * Pompei" - deliberazione CC 30 del 11/06/2018

DESCRIZIONE Ggsnone dei servizi culturali, museali, turisticie del tempo libero. Organizzazione e gestione mostre
e fiere,

SETTORE affari generali e finanziari

servizio Alftari istituzionali

CENTRO DI RESPONSABILITA'

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F.4

L1
L2

Ln

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obietlivo individuale oppure 20 se obisttive di gruppo): _8/30 .

T TEMPISTICA
data inizio data termine
modilica statuto comunale approvato con delib. CC 30/2018 1/9/2019 31/10/2019
stipula atto notarile 1/9/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

avvenula registrazione atto notarile




CITTA' DI POMPEI

2019

CENTRO DI RESPONSABILITA'

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F.4

l1
L2

Ln

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obisttivo di gruppo): 2/20

OBIETTIVO n. Innovativo / (ﬁiﬁnale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
1/2019 Obiettivo individuale {performance individuale) / Obiettivo)@gpo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TiToLo FORMAZIONE ANTICORRUZIONE 2019 IN FORMA ASSOCIATA
INTESA CON COM AZIONE
DESCRIZIONE ANTICORRUZIONE. OTTIMIZZAZIONE DEI COSTI DI GESTIONE E CONFRONTO
COSTRUTTIVO TRA | COLLEGHI
SETTORE AFFARI GENERALI E FINANZIARII
SERVIZIO PERSONALE

T TEMPISTICA
data inizio data termine
CONDIVISIONE DEL PIANO FORMATIVO CON GLI ALTR! COMUNI 30.6.2019
APPROVAZIONE PIANO FORMATIVO E SCHEMA INTESA-SOTTOSCRIZIONE
INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI
REALIZZAZIONE DEI CORSI 31.12.2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

CONDIVISIONE DEI COSTI

COINVOLGIMENTO DEL PERSONALE

UFFICIO DEL PERSONALE DEGLI ALTRI COMUNI COINVOLTI




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. Innovativo / %ale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilitad / Libero (barrare it tipo di obiettivo)
2/2019 Obiettivo individuale (performance individuale) / Qbiettivo di ppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TITOLO Studio preliminare nuovi documenti di gara
L'appallo del servizio attualmente affidato alla societa New Ecology Srl, scadra il 31 luglio 2019. In
DESCRIZIONE lale previsione & necessario provvedere alla predisposizione della nuova gara di appalio a evidenza
pubblica e rilevanza comunitaria.
SETTORE AFFARI GENERALI E FINANZIARI
SERVIZIO ECOLOGIA

CENTRO D! RESPONSABILITA'

DOTT.SSA MARIACONCETTA SALEMI

altri uffici coinvoliti

Riferimento DUP

F. 1
F.2

F.3
F. 4

L1
L2

Ln

PESO PONDERALE (l1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obletiivo Individuale oppure 20 se obiettivo oi gruppo): 8/20

TEMPISTICA
FASI T
data inizio data termine
Avvi_o _di tutte le procedure di gara secondo le rispettive competenze della Centrale Unica di Commitlenza e del 10/4/2018 T T
servizio ecologia
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

Predisposizione degli atti conclusivi della gara e affidamento




OBIETTIVO n.

3/2019

CITTA' DI POMPEI 2019

lMtivo ! Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale} / Obiettlb‘d@ruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO

NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABILITA'- riproposizione-

DESCRIZIONE

Il servizio contabile del comune di Pompei utilizza per il funzionamento delle scritture contabili un
vecchio regolamento, approvato con deliberazione consiliare n.42 del 9/12/1997, predisposto
secondo il vecchio ordinamento contabile di cui al d.Igs n.77 del 25/2/1995, nonché al d.lgs 342 del
15/9/1997. E' necessario ed urgente approvare un nucvo regolamento ispirato al vigente TUEL, di
cui al decreto legislativo 267/2000, successivamenie modificato e corretlo con il 126 del 10/8/2014,
in seguilo all'introduzione della riforma contabile di cui al d.Igs 118/2011.Sono stati emanali nuovi
principi contabili e nuove disposizioni per la contabilita degli enti locali, diretti a rendere i bilanci
delle pubbliche amministrazioni pii omogenei, confrontabiii e aggregabili. Il vecchio ordinamento
deve essere necessariamente sostituito con uno nuovo armonizzato, anche in considerazione delle
esigenze, rappresentate da alcuni settori delf'ente al fine di snellire talune procedure della
macchina comunale. Il nuovo ordinamento elaborato a fine anno 2016, fu proposto all’
approvazione del Consiglio Comunale e al parere del Collegio dei revisori dei conti, ma non &
stato ancora approvalo. Si propone un' ulteriore revisiore dello stesso al fine di aggiornarlo, alle
ultime disposizioni di legge.

SETTORE

| - AFFARI GENERALI E FINANZIARI

SERVIZIO

CONTABILITA' GENERALE

CENTRO DI RESPONSABILITA'

sig.ra Donnarumma Leondina

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 6/20

F. 1
F.2
F. 3
F. 4

TEMPISTICA
FASI T
data inizio data termine

predisposizione bozza nuovo regolamento di contabilita 1/9/2019
approvazione da parte degli organi competenti
applicazione dei principi contabili
verifica e controllo contabile 31/12/2019

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO




altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

I1
L2

L n

presentazione deliberazione al consiglio comunale

tutli settori dell'enle per 'applicazione dei delle nuove regole




OBIETTIVO n. 4/2019

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / %le ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obietiivo)

Obiettivo individuale (performance individuate) / ObieﬁM:po {performance di gruppo) (barrare il tipo di oblettivo)

Acquisto n.B0 contenilort gelfacarie per esternc da collocare sul territono comunale. Atlivazione

TiToLo procedura di sostituzione.

DESCRIZIONE Verifica dei contenitori gettacarte esistenti sulle strade comunali
SETTORE alfari generali e finanziari

S8ERVIZIO

ecologia

CENTRO DI RESPONSABILITA'

F. 1
F.2
F.3
F. 4

I 1
L2

in

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): __ 4/20

TEMPISTICA
FAS] Ty
data inizio data termine
Predisposizione degli atti di gara 10/07/2019
aggiudicazione della gara 31/07/2019
ordinazione dei conienitori 31/07/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
collocazione dei contenitori sulle sirade comunali 31/10/2019




CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gestionale / Organizzativo / EQM[CO I Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettive)

CENTRO D! RESPONSABILITA'

Dott.ssa Roberta Vessella

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

PESO PONDERALE 20: 20120

OBIETTIVO n.
1/2019 Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo dM (performance di gruppo) (barrare il tipo di obletlivo)
TiToLO attivita di recupero delle somme di cui alle sentenze di condanna delle controparti
A seguito della comunicazione da parie del legah dellEnie di senienze 1avorevol per T Comune ai |
Pompei vengono predisposti dal Servizio Contenzioso apposili atti di diffida e messa in mora alle
DESCRIZIONE controparti per if recupero delle somme di cui alle suddette sentenze. In mancanza di riscontro si
procede alla predisposizione di deliberazione di Giunta comunale e successive determinazioni
dirigenziali di incarico
SETTORE Il - Contenzioso
SERVIZIO Contenzioso

TEMPISTICA
FASI —— ]
data inizio data termine
Jpredisposizione di tutti gli aiti necessari per il recupero delle somme di cui a sentenze favorevol] per
F. 1]il Comune di Pompei: censimento delle sentenze favoravoli 30/09/2019
F. 2]conlerimento incarichi per il recupero 3112/2019
F.3
F. 4
INDICATORI DI MISURABILITA! VALORE ATTESO
rapporto tra conlerimento incarichi e numero di pratiche di cui alle sentenze favorevoli al
1. 1]130/09/2019 conclusione
L2
Ln




CITTA' DI POMPEI

2019

OBIETTIVO n. | ativo / Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
2/2019 ObiettivMIe {performance individuale) / Obiettivo di gruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TITOLO modifica del vigente Regolamento di organizzazione per la gestione del contenzioso
Nel periodo a1 vigenza del regolamenlio approvato con deliberazione di Consngllo comunale n. 16 |
DESCRIZIONE del 02/05/2019 si sono riscontrale deile problematiche che si intende superare con l'approvazione
di un nuovo regolamento
SETTORE Il - Contenzioso
SERVIZIO Contenzioso

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Dott.ssa Robena Vessella

PESO PONDERALE 30: 30/30

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F. 3
F. 4

L1
L2

Ln

FASI TEMPISTICA
data inizio data termine
predisposizione di nuovo ﬁegolamenlo per ia gestione del contenzioso 30/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

predisposizione di deliberazione di Consiglio comunale per l'approvazione del nuovo ﬁegolamento
di gestione del contenzioso

predisposizione atto




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 1 Innovativo / Ge%ale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obietfivo)

'

Obiettivo individuale (performance individuale) / ObietMi gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obieitivo)

TITOLO Consolidamento delle attivita riferite al Progetto Carta d'ldentita Eiettronica {CIE) e predisposzione
del sistema per la raccolta delle opzioni per la donazione degli organi

DESCRIZIONE Consolidamento delle attivita riferite al Progetto Carta d'ldentita Elettronica (CIE) e predisposzione
del sistema per la raccolta delle opzioni per la donazione degli organi

SETTORE IIl - Servizi Sociali e Servizi al Ciltadino %

SERVIZIO Ulficio Anagrale e Stato Civile
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Signora Carmela Mosca - Funzionario Anagrafe e Stato Civile

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettive di gruppo): _3

TEMPISTICA
FASI| T
data inizio data term‘ne

F. 1|Predisposizione del sistema informativo anagrate per l'emissione della carta d'identita elettronica 1/1/2019 31/12/2019

F. 2{Fissazione delle tarifie per l'utenza per emissione carta d'identita elettonica idem idem

F. 31Gestione ed emissione delle carte d'identita elettroniche idem

F. 4 |Monitoraggio e rendicontazione atlivita 31/12/2019

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

1. 1|efficacia ed elficienza del servizio 100%

I. 2)grado di soddisfazione utenza 100%

lL.n
altri uffici coinvolti
Riferimento OUP




OBIETTIVO n. 2

CITTA' DI POMPEI 2019

Innovativo / Ge%ale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obieti_rsvo)

Obiettivo individuale {performance individuale) / Obiettivck{qruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di ebiettivo)
|

Controllo autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta rilasciate da

TITOLO soggetti interni ed esterni
Controflo autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta rilasciate da
DESCRIZIONE soggetti interni ed esterni i
SETTORE Il - Servizi Sociali e Servizi al Cittadino
SERVIZIO Ufficio Servizi Sociali - Ufficio Turismo, Cultura e Biblioteca - Uffcio Pubblica Istruzione - Ufficio

Anagrafe e Stato Civile - Ulficio Eleltorale

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Dott. Giuseppe Mele - Funzionario Assistenta Sociale Ullicio Servizi Sociall, Carmela Mosca -
Funzionario Ufficio Anagrafe e Stato Civile - Giuseppe Russo - Funzionario Ufficio Elettorale

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppoj: __3

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1

F.2
F.3
F.4

L1
L2

ILn

TEMPISTICA
FASI 3
data inizio data termine

garantire I'efficienza degli uffici per facilitare i servizi al cittadino 1/1/2019 31/12/2019
garantire i servizi affidati al dipendente attravero massima flessibilita {protocollo - messo comunale - interventi

modulistica da utilizzare) giornakien

rendicontazione attivita amministrativa svolta 31/12/2019

INDICATCRI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

garanzia di precisione - rispetto tempi ed orari 100%




OBIETTIVO n. 3

CITTA' DI POMPEI

2019

Inncho I Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettiv}!‘@ruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

e e Altivita relative all'attivazione della nuova Anagrafe della Popolazione Residente (A.N.P.R.)
DESCRIZIONE o ) . . )

Attivita relative all'attivazione della nuova Anagrafe della Popolazione Residente (A.N.P.R.)
SETTORE Il - Servizi Sociali e Servizi al Cittadino
SERVIZIO

Ufficio Anagrale e Stato Civile

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Signora Carmela Mosca - Funzionario Anagrafe e Stato Civile

altri uffici coinvoiti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F.3
F. 4

L1
L2

lLn

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obleflivo di gruppo): _ 5

TEMPISTICA
FASH - .
data inizio data termine
Predisposizione del sistema informativo anagrafe popolazione residente 1/1/2019 31/12/2019
Gestione informatica della nuova anagrafe popolazione residente idem idem
Monitoraggio e rendicontazione altivita 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA! VALORE ATTESO

efficacia ed efficienza del servizio 100%

igrado di soddisfazione utenza 100%




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 4 Innovativa / Ge nale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obietfivo)

Obiettivo individuale {performance individuale) / Obietti%ruppo (performance di gruppo) (barsare il tipo di ohietuvo)l

1ITOLO Ammissione a servizi alla persona
Ammissione ai servizi per la prima infanzia, per i minori, per la disabilita, per le persone
DESCRIZIONE anziane e alle opportunita ed ai sostegni di carattere sociale gestiti in sede di amhito N32
E’I
SETTORE lll - Servizi Sociali e Servizi al Citladino ol
SERVIZIO Utficio Servizi Sociali :
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dott. Giuseppe Mele - Funzionario Assistente Sociale Ufficio Servizi Sociali

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obietlivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): _3_

TEMPISTICA
FASI — r
data inizio data termine
Standardizzazione, mediante circolari e direttive interne, dei processi e dei procedimenti relativi alla
F. 1|istruzione delle domande di ammissione al servizi d'ambito sociale. 1/1/2019 31/12/2019
F. 2 |Adeguata pubblicizzazione delle possibilitd di accesso alle opportunita comunali e pubhbliche idem idem
Garanzia del diritto di accesso da parte di tutli i soggetti interessati alle informazioni relative ai
F. 3]procedimenti e provvedimenti inerenti ai servizi sociali gestiti in sede di ambito N32 idem idem
F. 4jrendicontazione attivita amministrativa svolta 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
garanzia di efficienza dei servizi e monitoraggio su attivita sociale da parte dei dipendenti comunali
L 1{e degli operatori del Ill setlore 100%
L 2|percentuale di prese in carico evase rispetto a quelle presentate 100%
L n
altri uffici coinvolti Utiicio di Piano Ambito N32 - Comune capofila Sant'Antonio Abate {Na)
Riferimento DUP




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 5 Innovativo / Ge}iénale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obietiivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettiv gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

Contributi a persone fisiche
TITOLO
DESCRIZIONE Cor:cessuone dell assegno Ih.lF"'S per il nucleo familiare (almeno tre figli minori) - Concessione
dell'assegno INPS di maternita -
SETTORE Iil - Servizi Sociali e Servizi al Cittadino .
SERVIZIO Utficio Servizi Sociali
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dott. Giuseppe Mele - Funzionario Assistente Sociale Ufficio Servizi Sociali

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): __3

TEMPISTICA
FASI »
data inizio data termine
Standardizzazione, mediante circolari e direttive interne, dei processi e dei procedimenti reiativi alia
F. 1|istruzione delle domande di contributo 1/1/2019 31/12/2019
F. 2|Adeguata pubblicizzazione delle possibilita di accesso alle opportunita comunali & pubbliche idem idem
Garanzia del diritto di accesso da parte di tulli i soggetti interessati alle informazioni relative ai
F. 3 |procedimenti e provvedimenti inerenti a contributi idem idem
F. 4 |rendiconiazione atlivith amministrativa svolta 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
i. 1]garanzia di precisione - rispetto tempi ed orari 100%
1. 2|percentuale di richieste evase rispetio a quelle presentate 100%
lLn
altri uffici coinvoiti
Riferimento DUP




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 6 innovativo / Ges)iﬂ’nale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obietjivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettiv%ruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

Contributi a persone fisiche
TiITOLO
DESCRIZIONE |Concessione del sussidio economico - Reddito di Inclusione (REI) |
SETTORE lil - Servizi Sociali e Servizi al Cittadino ' ﬁ
SERViIZIO Ufiicio Servizi Saciali
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dott. Giuseppe Mele - Funzionario Assistente Sociale Uificio Servizi Sociali

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): __ 3

TEMPISTICA
FASI : 3
data inizio data termine
Standardizzazione, mediante circolari e direttive interne, dei processi e dei procedimenti relativi alla
F. 1|istruzione delle domande di contributo 1/1/2019 31/12/2019
F. 2]Adeguaia pubblicizzazione delle possibilitd di accesso alle opportunita comunali & pubbliche idem idem
Garanzia del diritto di accesso da parte di tutti i soggetti interessati alle informazioni relative ai
F. 3|procedimenti e provvedimenti inerenti a contributi idem idem
F. 4 |rendicontazione allivita amministrativa svolta 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
I. 1|oaranzia di precisione - rispetto tempi ed orari 100%
I. 2|percentuale di richieste evase rispello a quelle presentate 100%
1. 3|percentuale di inclusione attiva delle famiglie rispetto a richieste presentate 75%
altri uffici coinvolti Ufficio di Piano Ambito N32 - Comune capofila Sant'Antonio Abate (Na)
Riferimento DUP




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO N. 7 Innovativo / Ge%ale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performa individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Realizzazione di n. 1 evento nel periodo estivo e di n. 1 eventi nel periodo autunno inverno
nell'ambito del progetto UNESCO - Finanziamento Regione Campania
DESCRIZIONE Rea'llzza.zmne di n. 1 evento nel penc!do es}wo edin. 1.event| nel periodo autunno inverno
nell'ambito del progetto UNESCO - Finanziamento Regione Campania
By
SETTORE il - Servizi Sociali e Servizi al Ciltadino
SERVIZIO Utiicio Turismo, Cultura -
CENTRO Di RESPONSABILITA' |Dou. Raimondo Sorrentino - Dirigente del Settore ll;
PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obieltivo individuale oppure 20 se obietlivo di gruppa): _ 7
TEMPISTICA
FASI LA
data inizio data termine
F. 1|Predisposizione del progetto esecutivo da presentare iTHegione_éampania 1/1/2019 3112/2019
F. 2]Manitestazione d'interesse tra possibili operatori economici per realizzazione eventi
F. 3|Realizzazione eventi 31/12/2019
F. 4 Monitoraggio e rendicontazione per Regione Campania 28/02/2020
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
1. 1|soddisfazione degli utenti 100%

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 8

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Ge ‘nale !/ Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performa@éndividuale) / Obiettivo di gruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo) ;

Predispaosizione atti per bando di gara Refezione scolastica triennale (2019/2021) per gli

LULELEE alunni delle scuole statali dell'infanzia del territorio

DESCRIZIONE Pred|§p0512lone atti per l:_uand?_ di gara Flefezm_ne §colastlca triennale (2019/2021) per gli
alunni delle scuole statali dell'infanzia del territorio

SETTORE Il - Servizi Scociali e Servizi al Cittadino

SERVIZIO Utficio Pubblica Istruzione

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Dott. Raimondo Sorrentino - Dirigente del Settore [l;

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): __10.

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F.3

F. 4

TEMPISTICA _
FASI : 3
data inizio data termine
Predisposizione degli atti di gara (Disciplinare, Capitolato §peciale di Appalto) 1/5/2019 31/05/2019
Aggiudicazione della gara 1/6/2019 31/08/2019
Esecuzione del contratto 1/9/2019 30/09/2019
Monitoraggio e rendicontazione del servizio di refezione scolastica 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
efficacia ed efficienza del servizio 100%
grado di soddisfazione utenza 100%




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 9 innovativo / Ge%ale ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performancgd{pdividuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Predisposizione atti per bando di gara triennale installazione Luminarie Natalizie
DESCRIZIONE [Predisposizione atti per bando di gara triennale installazione Luminarie Natalizie |
SETTORE lll - Servizi Sociali e Servizi al Cittadino

SERVIZIO Ufficio Turismo, Cultura -

CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dott. Raimondo Sorrentino - Ditigente del Settore ill;

PESQ PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): __ 8

TEMPISTICA
FASI . 5
data inizio data termine
F. 1)Predisposizione degli atti di gara (ﬁsciplinare. Capilolato Speciale di Appalto) 1/6/2019 30/06/2019
F. 2{Aggiudicazione della gara 1/8/2019 31/08/2019
F. 3|Esecuzione del contralio 1/9/2019 31/01/2020
F. 4 ]Monitoraggio e rendicontazione del servizio di installazione delle luminarie natalizie 31/03/2020
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
1. 1 |eliicacia ed efficienza del servizio 100%
1. 2|grado di soddisfazione utenza 100%
L3
altri uffici coinvolti
Riferimento DUP
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OBIETTIVO n. 1

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gesticyéle ! Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero {barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale {performance individuale) / Obiettivo%uppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Attivita di vigilanza a tutela della sicurezza urbana e stradale

DESCRIZIONE Saranno disposti servizi mirati al controllo del territorio |, intesi alla prevenzione ed al contrasto di
ogni condotta contraria alle norme di legge e regolamentari.

SETTORE IV

SERVIZIO Polizia Locale

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Ufficio Polizia Stradale , Ufficio Segnaletica Stradale, Uficio Polizia Giudiziaria - Responsabile Ten. Precenzano

altri uffici coinvolti

F.1
F.2
F.3
F.4

PESO PONDERALE Ia somma dei pesi degli obiettivi di gruppo deve essere uguale a 20 : Peso ponderale 4/20

TEMPISTICA
FASI r
data inizio data termine
Controllo del territorio a mezzo di presidi fissi e mobili 1/1/2019 31/12/2019
Infortunistica stradale 1/1/2019 31/12/2019
Servizi scolastici 1/1/2019 31/12/2019
Monitoraggio della rete stradale 1/1/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA’ VALORE ATTESO

L1
f2

Numero 200 servizi auto e motomontati

N. 15.000 verbali di contravvenzione al C.D.S.

N. 100 interventi sulla segaletica e sulle buche e dissesto stradale

ln

N. 100 rilevamenti sinistri stradali

V Settore manutenzione strade

Incassi art. 208 C.D.S.




OBIETTIVO n. 2

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gestionale / Organi%tivo ! Economico / DiFlessibilitda / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo indi\@{ale (performance individuale} / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettiva)

TITOLO Addestramento, formazione e aggiornamento
DESCRIZIONE
Partecipazione ai corsi di formazione e aggiornamento organizzali dafla regione campania, dal Comune ed altri Enti
SETTORE v
SERVIZIO

Polizia Locale - Personale

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Ufficio Comando - Ferdinando Fontanella

altri uffici coinvolti

Niteianenio DURP

F. 1
F. 2

F.3
F. 4

L1
l2

Ln

PESO PONDERALE 1a somma dei pesi deve essere uguale a 30: Peso ponderale 15/30

TEMPISTICA
FASI
data inizio data termipe
Corsi Regione Campania-Scuola di Polizia Municipale e altri Enti 1/1/2018 31/01/2019
Corsi di Tirassegno Nazionale Castellammare di Stabia 1/1/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

N. 5 corsi professionali

N. 1 corso addestramento al tiro

I Settore Affari Finanziari

cap. spesa 468/10




OBIETTIVO n. 3

CITTA' DI POMPEI]

2019

Innovativo /| Gesti le / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero {barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo indivi&)tée (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TIToLO Attivita ispettiva- Commercio-Turismo
DESCRIZIONE . . iy - - .
Disposizioni controlli agli esercizi pubblici commerciali, nonché verifiche delle SCIA
SETTORE v
SERVIZIO POLIZIA LOCALE

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Ufficio Polizia Commerciale- Cap. Fontanella

F.1
F.2

F. 3
F. 4

L1
l2

Ln

altri uffici coinvolti

e icnte DUP

PESO PONDERALE ia somma dei pesi deve essere uguale a 30: Peso ponderale 15/30

TEMPISTICA
FASI |
data inizio data termine
Controlli commerciali 1/1/2019 31/12/2019
Verifica legittimita SCIA 11412019 31/12/12019
INDICATORI DI MISURABILITA® VALORE ATTESO |

N. 100 servizi comandati

N. 1.200 verifiche SCIA e accertamenti vari

SUAP




CITTA' DI POMPEI] 2019

OBIETTIVONn. 4 Innovativo / Gesti@c{ale I Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (varrare il tipo di obietfivo)
Obiettive individuale (performance individuale} / Obiettivo di grifapo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Prevenzione e contrasto reati ambientali e urbanistici

DESCRIZIONE

Controllo del territorio - Vigilanza cantieri edili abusivi- Vigilanza abbandono rifiuti.

SETTORE v

SERVIZIO POLIZIA LOCALE-

CENTRO DI RESPONSABILITA' o . - :
Ufficio Polizia edilizia - Ufficio Polizia Ambiemtale- Cap. Fontanella

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 20: Peso ponderale 4/20

TEMPISTICA
FASI -
. data inizio data termine
F. 1|Vigilanza quotidiana 1/1/2019 311212019
F. 2
F. 3
F. 4
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

I 1 |N. 100 servizi comandati Polizia Ambientale

. 21n. 100 servizi comandati Polizia Edilizia

I. n|N. 10 controlli per delega o esposti

altri uffici coinvolti V Settore Tecnizo - | Settore RSU




OBIETTIVOnN. 5

CITTA' DI POMPEI]

2019

Innovative / Gestionale / Organizzativo / Econbé;ico ! DiFlessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo dibéppo {performance di gruppo) (barrare ii tipo di obiettivo)

TITOLO Contravvenzioni e Contenzioso

DESCRIZIONE Gestione Iter contravvenzionale - Costituzione in giudizio
SETTORE I\

SERVIZIO POLIZIA LOCALE

CENTRO DI RESPONSABILITA®

Ufficio contenzioso e contravvenzioni -Ten. Eugenio D'Apuzzo

PESQO PONDERALE

altri uffici coinvolti

Ritenmenio OUP

{2 somma dei pesi deve essere uguale a 20: Peso ponderale 4/20

F.1
F.2
F. 3
F. 4

L1
L2

Ln

TEMPISTICA
FASI
data inizio data termine
Lavarazione verbali 1/1/2019 31/12/2019
Difesa in giudizio GDP 1172019 31/12/2019
1/1/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

N. 12.00 Verbali C.d.S.

N. 120 Impugnazioni G.D.P.

Spese postali - Art. 208- Incassi




OBIETTIVO n. 6

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gesti le / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo di é?ZEP" (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Affari Generali - Segreteria - Ufficio Comando

DESCRIZIONE . . . . . , . . -
Gestione del personale - Gestione Servizi- Gestione Folium- Gare- Rilascio Autorizzazioni

SETTORE v

SERVIZIO

Ufficio Comando e Segreteria

CENTRO DI RESPONSABILITA’

Cap. Fonatanelia - Istr. Dir. Paduano

PESO PONDERALE 1a somma dei pesi deve essere uguale a 20: Peso ponderale 4/20

F.1

F.2

F.3
F.4

TEMPISTICA
FASI
data Inizio data termine
Organizzazione servizi 1/1/2019 31/12/2019
Rilascio titoli autorizzativi di competenza 1/1/2019 3112/2019
Vestizione del perscnale
INDICATORI DI MISURABILITA’ VALORE ATTESO !

l1

N. 200 fogli di servizio quotidiani & Servizi comandati

L2

N. 200 Autorizzazioni medici condotti e contrassegni portatori di handicap

l.n

N. 1 gara vestizione personale P.L.

altri uffici coinvolti

Rifernnento OUR




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. q__ Innovative / G ale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (basrare il tipo di obiettivo)
7/2019 Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivc}ﬁppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TiToLo Piano protezione civile comunale
Hedazione plano protezione civile comunale delib.n.184 del 207/1272018- spesa hanziala da
DESCRIZIONE contributo regionale destianta allacquisto di attrezzature e vestiario
SETTORE v
SERVIZIO Servizio di protezione civile

CENTRO DI RESPONSABILITA' |Cap. Fontanelle Ferdinando

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 4/20

TEMPISTICA
data inizio data termine

FASI

Hedazione piano Prolezione civile da SONlGpOITE per Tapprovazions ar competent organi -

F. 1|Predisposizione atli per 'acquisio delle attrezzature ed affidamento e 1/1/2019 31/12/2019

F. 2|Individuazione aree, raggruppamento casi di emergenza

F. 3|Formazione nucleo di volontari e predisposizione nuovo regolamenio

F. 4|Pubblicizzazione del piano nelle scuole e alla popolazione

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO .

L. 1)Predisposizione delibera approvante il Piano di protezione civile comunale

I. 2]Acquisizione attrezzature

I. n|Rendicontazione spese alla Regione Campania

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 01

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / G%Ie / Organizzativo / Economico / Di Flessibilith / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo indivigu@le {performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

. N
TITOLO RUEC (EX PIANO REGOLATORE COMUNALE)
DESCRIZIONE |Approvazione regolamento per le aniviia eamzie
SETTORE Vv
SERVIZIO Amministrativo
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F.3
F.4

L1
L2

iLn

PESQO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiattivo individuale oppure 20 se cbiettivo di gruppo): 20/30

TEMPISTICA
FASI —F -
data inizio data termine
istruttoria del regolamento 31/07/2019
Predisposizione atti per la commissione consiliare 30/08/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Predisposizione definitiva della deliberazione per I'approvazione del regolamento da parte del
consiglio comunale 100%




OBIETTIVO n. 02

CITTA' DI POMPEI

Mtivo | Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obieui\Mpo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
TiITOLO Piano distribuzione carburanti+
DESCRIZIONE il piano prevede la regolamentazione per il rilascio di concessioni per l'installazione di nuovi
impianti carburanti
SETTORE v
SERVIZIO Amministrativo
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F. 3
F. 4

I 1
L2

Ln

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 3/20

2019

TEMPISTICA
FASI =T =
data inizio data termine
Istruttoria del regolamento 30/10/2019
Predisposizione atti per la commissione consiliare 30/11/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Predisposizione definitiva degli atti da sottoporre all'approvazione da parte del consiglio comunale 100%

Vigili del Fuoco




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 03 Innovativo / Ggtionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilitd / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo ruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

L4 )
TiITOoLO informatizzazione servizio SUAP
DESCRIZIONE |Adesione al protocollo CCIAA per il progetto "Impresa Semplice"
SETTORE Vv
SERVIZIO SUAP
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Cataldo Ferdiando

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se oblettivo individuale oppure 20 se obiettive di gruppo); 7/20

TEMPISTICA
FASI —— T
data inizio data termine
F. 1|compito di controllare e coordinare I'attivita di rilascio di autorizzazioni, licenze e permessi per 30/09/2019
F. 2|accesso al SUAP nelle modalita sito web 30/09/2019
F. 3|Con una tecnologia digitale predispone un archivio unico digitale. 31/10/2019
F. 4
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
1. 1|Presentazione delibera per approvazione da parie del consiglio comunale 100%
l2
I n
altri uffici coinvolti Polizia Municipale - ASL NA 3 SUD
Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 04

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Geg#jonale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obietti\n>€ruppo (performance di gruppo} (barrare il tipo di obiettivo)

TiToLo Dematerializzazione archivio urbanistico
Al'tine di rendere piu snelle Te procedure di ricerca nellfarchivioc comunale & necessario provvedere
DESCRIZIONE alla digitalizzazione del materiale cartaceo giacente presso gli archivi comunali
SETTORE Vv
SERVIZIO Urbanistica
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1
F.2
F. 3

L1
L2

l.n

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se oblettivo di gruppo): 3/20

TEMPISTICA
FASI o =
data inizio data termine
Individualizzazione soggetto affidatario del servizio tramite gara di affidamento 31/10/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
consegna materiale da dematerializzare 100%




OBIETTIVO n.05

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gestionale / Orgasizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obienwruppo {performance di gruppo) (barrare Il tipa di obiettivo)

7 ~
nroLo Sportello Unico Edilizia
connesse alla Commissione Ambientale. Adempimenti. Predisposizione e rilascio cenificazion
DESCRIZIONE urbanistiche. Interventi edificatori relativi alla pianificazione atiuativa del Regolamento Edilizio e
delle previsioni urbanistiche. Occupazioni suolo pubblico.
SETTORE v
SERVIZIO Edilizia Privala

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Istruttori direttivi tecnici ed Istruttori amministrativi

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F. 1

F.2
F.3
F.4

L1

L2
Ln

PESQO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obieltivo individuale oppure 20 se oblettivo di gruppo): 3/20

TEMPISTICA
FASI — =
data inizio data termine
Ricognizione peniodica delle praliche edilizie oltre alle richieste occupazioni suolo pubblico &
certificazioni. 1/1/2019 31/12/2019
Rispetlo dei tempi procedimentali sara perseguito attraverso I'espletamento di n. 2 Commissioni
Ambienlali a sellimana. 1/1/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Controllo e collaborazione con il personale degli uffici coinvolti 100%
Rispetto dei tempi di rilascio previsti dalle recenti normalive. 100%

Utficio abusivismo. Condono edilizio




OBIETTIVO n.06

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gesghi¢nale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettj i gruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TiToLo MANUTENZIONE VERDE CITTADINO
Manutenzione ordinaria e straordinaria del verde pubbliceo. Interventi di verifica dello stato di salute
DESCRIZIONE degli alberi radicati sul suolo pubblico al fine di verificare eventuali situazioni di pericolosita per
lincolumita dei cittadini.
SETTORE v
SERVIZIO QUALITA' URBANA

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Istruttore direttivo 1ecnico D2

F.1
F.2
F.3
F.4

L1
L2

Ln

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettive individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 4/20

TEMPISTICA
FASI| e .
data inizio data termine

Saranno effettuate verifiche dello stalo di salute degli alberi radicati sul suolo pubblico al fine di

verificare eventuali situazioni di pericolosita per lincolumita dei cittadini. 1/1/2019 31/12/2019
controlli dei lavori effetiuati 1/1/2019 31/12/2019
Riproposizione del bando per l'affidamento del servizio a ditta esterna 1/1/2019 31/12/2019

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESC

interventi quotidiani di verifica dei lavori effettuali, sia programmati che dovuti a particolati urgenze 100%

altri uffici coinvolti
Riferimento DUP

Servizio lavori pubblici — Manutenzione.




altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

1
CITTA' DI POMPEI 2019
OBIETTIVO n. 07 Innovativo / Gestionale / Organizzativo / EMco / Di Flessibilita / Libero (barrare ii tipo di obiettivo)
Obiettivo indivigh@le (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)
Tl -
TITOLO Regolamento Piani Attuativi (Standards)
Monetizzazione delle aree per gl siandards urbanislici degli immobili oggetto di cambio di
DESCRIZIONE destinazione d'uso
SETTORE Vv
SERVIZIO Urbanistica
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente
PESQ PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 10/30
TEMPISTICA
FASI R .
data inizio data termine

F. 1|Approvazione da parle degli organi competenti 1/1/2019 31/12/2019

F.2

F.3

F. 4

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

I. 1|Efficienza nel rilascio di autorizzazioni 100%

L2

Ln




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 01 In%tivo ! Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)
Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettiv%’uppo (performance di gruppo} (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Loculi Cimitero

DESCRIZIONE Rivisitazione del progetto di coslruzione autofinanziato dei loculi

SETTORE VI Settore

SERVIZIO Progettazione

CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente

PESO PONDERALE (la somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 6/20

TEMPISTICA
FASI = -
data inizio data termine
F. 1}Progettazione fattibilita tecnica 1/1/2019 01/06/2019
F. 2|Progettazione definitiva 1/5/2019 30/09/2019
F. 3 |Progettazione esecutiva 1/10/2019 30/10/2019
F. 4|richiesta dei pareri degli enti sovracomunali 1/11/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
1. 1]Approvazione Atti 100%
L2
Ln
altri uffici coinvolti
Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 02

CITTA' DI POMPEI

%ativo I Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilitd / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obienivo}&iduale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare Il tipo di obiettivo)

TiTOoLO Regolamenito progettazione tramite gli uffici
DESCRIZIONE . L .
Aggiornameto regolamento funzioni tecniche ant. 113 d.lgs 50/16
SETTORE VI Settore
SERVIZIO Tecnico Amministrativo

CENTRO DI RESPONSABILITA'

geom. Salvatore Giugliano ( istruttore direttivotecnico D2)

F. 1
F.2

F.3
F. 4

L1
l2

lLn

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/30

2019

TEMPISTICA
FASI s P
data inizio data termine
Verifica norme d.lgs 50/16 art. 113 1/1/2019 30/09/2019
Aggiornamento regolamento 1/10/2019 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Approvazione Alti 100%




OBIETTIVO n. 03

CITTA' DI POMPEI

2019

I%ativo | Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilitd / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivgfpdividuale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) {barrare il tipo di obiettivo)

L4 A
TITOLO Cimitero comunale
DESCRIZIONE messa in sicurezza camminamento del porticato loculi nel cimitero nuovo, mediante installazione di
balaustre tra il colonato.
SETTORE V| Settore
SERVIZIO P&gellazione
CENTRO DI RESPONSABILITA' [Dirigente

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F. 3
F. 4

L1
L2

Ln

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppao): &/30

TEMPISTICA
FASI —— =
data inizio data termine
Affidamento Lavori 1/1/2019 30/06/2019
Inizio Lavori 1/7/2019 15/07/2019
consegna 15/12/2018 3112/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

stato finale 100%




OBIETTIVO n.04

CITTA' DI POMPEI

2019

InpY¥yativo / Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo Miduale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettiva)

TITOLO Edilizia scolastica

DESCRIZIONE . N - . I
Manutenzione straordinaria ed efficientamento energetico fabbricati

SETTORE VI Settore

SERVIZIO Progettazione

CENTRO DI RESPONSABILITA® [Dirigente

F.1
F.2
F.3
F.4

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obieltivo di gruppo): 3/30

L1
L2

TEMPISTICA
FASI e =
data inizio data termine
Report delle criciticita dei fabbricati ed individuazione degli interventi urgenti 1/1/2019 30/10/2019
Progettazione {fattibilita tecnica 1/1/2019 30/10/2019
Progellazione definitiva 111/2019 31/12/2019
Progettazione esecutiva 111/2019 31122019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

Approvazione Atti 100%

Ln

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 05

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Geg¥onale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrareil tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettiv%ruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TIToLO Trasparenza e Prevenzione della corruzione

DESCRIZIONE 'I'_rasrpissione all'ufficio competente tutti gli atti previsti dalla normativa vigente sul portale del
cittadino del Comune di Pompei

SETTORE VI Setlore

SERVIZIO Amministrativo

CENTRO DI RESPONSABILITA'

geom. Salvatore Giugliano ( istrutiore direltivotecnico D2)

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/20

F. 1
F.2

F.3
F.4

L1
L2

Ln

v TEMPISTICA
data inizio data termine
raccolla atli da pubblicare 11/2019 31/12/2019
trasmissione all'ufiicio trasparenza per la pubblicazione 1/1/2019 31A12/2019
INDICATORI D! MISURABILITA! VALORE ATTESO
verilica delle pubblicazioni sul sito 100%

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

Segreteria Generale - Ufficio trasparenza




OBIETTIVO n. 06

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Ged{ionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale {performance individuale) / Obieﬂ%gruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TiToLoO SERVIZI CIMITERIALI VI SETTORE
AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE ESUMAZIONE INUMAZIONE TUMULAZIONE SALME -
DESCRIZIONE LAMPADE VOTIVE PERENNI ED OCCASIONALI - REGISTRAZIONE E CONTROLLO ACCESSO
DITTE PRIVATE
SETTORE VI
SERVIZIO Cimitero

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Angela Coppola (istruttore direttivo D2)

PESO PONDERALE (ta somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 4/20

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

TEMPISTICA
FASI R 2
data inizio data termine

F. 1]INUMAZIONE ESUMAZIONE SALME E AGGIORNAMENTO REGISTRI 1/1/2019 31M12/2019
F. Z|GESTIONE LAMPADE VOTIVE PERENNI E OCCASIONALI CON AGGIORNAMENTO REGISTRI 1/1/2019 31/12/2019

DEPOSITO RESTI MORTALI E URNE CINERARIE COORDINAMENTO OPERAZIONI E
F. 3|REGISTRAZIONI 11/2019 31/12/2019

UNI) COORDINAMENTO

F. 4|OPERAZIONI E REGISTRAZIONE 11/2019 31/12/2019

HENDICONTAZIONE AT TIVITA TECNICA ED AMMINIS TRATIVASVOLTA TA72013 31272019

INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

L1

RISPETTO TEMP! ED ORARI

100%

L2

ILn

Ditta Appatatrice




OBIETTIVO n.07

CITTA' DI POMPE] 2019

l%ﬁvo ! Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obieuiv%iduale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo {performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Casa dell'Acqua

DESCRIZIONE Aftivita amministrativa di progetto ed esecuzione dell'impianto
SETTORE Vi Sellore

SERVIZIO Ufficio Lavori Pubblici

CENTRO D! RESPONSABILITA'

geom. Salvatore Giugliano ( istrutiore direttivotecnico D2)

PESO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 3/30

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F.4

L1
L2

Ln

TEMPISTICA
FASI - .
data inizio data termine
Progettazione 15/07/2019
Predisposizione atti amministrativi per lindizione gara 01/09/2018
Aifidamento della strutiura 01/11/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Realizzazione dell'impianto 15/12/2019




OBIETTIVO n. 08

CITTA' DI POMPEI

2019

Innovativo / Gestionale / Organizzativo / Eco%co / DiFlessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo ir%juale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Alienazione scuola comunale Via Andolfi
Himodulazione regolamento allenazione bemi comunan,alivazione procedura per 1a venana
DESCRIZIONE dell'immobile.
SETTORE Vi
SERVIZIO Patrimonio

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Drigente Arch.Marino Gianfranco

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale appure 20 se obieltivo di gruppo): 3/30

F. 1
F. 2
F.3

F.4

TEMPISTICA
FASI R =
data inizio data termine
Predisposizione delibera di rimodulazione del regolamento 01/08/2019
Allivazione procedura 01/09/2019
Preparazione atto di vendita 3112/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

L1

Stipula Atto di Vendila notarile

L2

lL.n




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n. 09 Innovativo /| Gestionale / Organizzativo / Eco ico / Di Flessibilita / Libero (barrare it tipo di obiettivo)

Obiettivo ing\jduale (performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo} (barrare il tipo di obiettivo)

TITOLO Acquisizione aree ASL al patrimonio comunale

DESCRIZIONE |Acquisto aree per realizzazione opere pubbiiche |
SETTORE Vi

SERVIZIO Patrimonio

CENTRQO DI RESPONSABILITA’ |Dirigente Arch. Marino Gianfranco

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 3/30

TEMPISTICA
FASI| = =
data inizio data termine
F. 1)Predisposizione atti e trattative 31/08/2019
F. 2)|Approvazione atti 30/09/2019
F. 3)Acquisizione 31/12/2019
F. 4
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
1. 1)Acquisizione al patrimonio 100%
L2
Ln
altri uffici coinvolti
Riferimento DUP




CITTA' DI POMPEI 2019

OBIETTIVO n10. Innovativo / Gestionale / Orgépizzativo / Economico / Di Flessibilitd / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo in%uale {performance individuale) / Obiettivo di gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipe di obiettivo)

TiIToLO Manutezione stracdinaria della messa in sicurezza del cimitero
Predisposizione balausire poricall € manulezione siraordinana al ini della messa 1N sicurezza
DESCRIZIONE del decoro delle aree cimiteriali- cimitero vecchio-
SETTORE VI Setiore
SERVIZIO Cimitero

CENTRO DI RESPONSABILITA' |Angelo Celentano e Salvatore Giugliano

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo}: 8/30

TEMPISTICA
FASI —— -
data inizio data termine
F. 1{Predisposizione atii di gare 28/02/2019
F. 2|Affidamento lavori 30/06/2019
F. 3|Esecuzione lavori 31/12/2019
F. 4
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
l. 1|Realizzazione opere di messa in sicurezza 100%
lL2
Ln
altri uffici coinvolti
Riferimento DUP




OBIETTIVO n. 11

CITTA' DI POMPEI

2019

innovativo / Gestionale / OrggWizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obietlivo individuale (performance individuale) / Obiettivo d><ppo (performance di gruppa) (barrare il tipo di obiettivo)

L4

TiITOLO Adeguamento igienico funzionale del campo sportivo Bellucci

DESCRIZIONE Bealizza'zione .di opere per Ia.rr‘lgs_sa_ir} sicuzza di presidi ed accessori al campo sportivo con
installazione di tribune e servizi igienici

SETTORE V| Settore

SERVIZIO Tecnico

CENTRO DI RESPONSABILITA'

geom. Salvatore Giugliano ( istruttore direttivo tecnico D2)

F.1
F.2
F.3
F.4

i1
12
lLn

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/20

TEMPISTICA
FASI = ey .
data inizio data termine
Progettazione 1/1/2019 31/01/2019
Approvazione progetti presso competenti aulorita 1/1/2019 31/07/2019
Affidamento lavori 30/09/2019
Realizzazione opere 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

Realizzazione opere come da progetio 100%

Utficio Urbanistica V seltore




OBIETTIVO n. 12

CITTA' DI POMPEI

Innovativo / Geslipnale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo di g

o (performance di gruppo} (barrare Il tipo di obiettivo)

TiITOLO Piano Urbanistico Comunale (PUC)
DESCRIZIONE Redazione progettazione definitliva del piano
SETTORE VI Settore

SERVIZIO Amministrativo

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Arch. Celentano e Geom-Giugliano

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F.3
F. 4

I 1
L2
Ln

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppoj: 2/20

2019

TEMPISTICA
FASI e .
data inizio data termine
Conferimento incarico tecnico 30/09/2019
Realizzazione progettazione 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO

Predisposizione delibera di approvazione

100%




OBIETTIVO n. 13

CITTA' DI POMPEI

In%tivo / Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obiettivo di gr

(performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

TiToLO implemenlazione videosorveglianza cittadina
DESCRIZIONE , L .

Installazione impianti lungo la via Lepanto
SETTORE V| Settore
SERVIZIO Progettazione
CENTRO DI RESPONSABILITA' |Dirigente

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2
F. 3
F.4

L1
L2

L.n

PESO PONDERALE (1a somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obisttivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/20

2019

TEMPISTICA
FASI Ty :
data inizio data termine
Ricognizione aree di intervento e relativa progettazione 30/09/2019
Approvazione progelto ed affidamento 31/12/2019
INDICATORI DI MISURABILITA’ VALORE ATTESO

Installazione impianti di videosorveglianza

100%




OBIETTIVO n. 14

CITTA' DI POMPEI

Innoygtivo / Gestionale / Organizzativo / Economico / Di Flessibilita / Libero (barrare il tipo di obiettivo)

2019

Obiettivo individuale (performance individuale) / Obietti%gruppo (performance di gruppo) (barrare il tipo di obiettivo)

L4 A J

TiToLO Riqualificazione fonte salutare
Tnervento e correlalo ad un nnanziamento che prevede ollre al lavori una sere ai evenli
DESCRIZIONE culturali e turistici
SETTORE Vielll
SERVIZIO Amministrativo

CENTRO DI RESPONSABILITA'

Dirigenti UTC e Servizi sociali

PESQO PONDERALE (ia somma dei pesi deve essere uguale a 30 se obiettivo individuale oppure 20 se obiettivo di gruppo): 2/20

altri uffici coinvolti

Riferimento DUP

F.1
F.2

F.3
F.4

L1
L2

Ln

73 TEMPISTICA
data inizio data termine
Redazione progetio ed approvazione 31/07/2019
Procedura di accesso al finanziamento 30/08/2019
Affidamento ed esecuzione lavori 3112/2019
INDICATORI DI MISURABILITA' VALORE ATTESO
Esecuzione lavori 100%

Il Settore




